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 分解指标

 一级指标  二级指标  三级指标  指标值  指标值内容  评（扣分标准） * 度量
单位 * 指标值类型  备注

成本指标

经济成本指标 成本控制 严格控制支出，合理使用项目经费 效果优秀得15分、效果良好得12分、效果一般得9… % 定量

社会成本指标

生态环境成本指标

产出指标

数量指标
全市地方税收占比达到70% 100 地方税收的存量和增量 效果优秀得8分、效果良好得6分、效果一般得4分… % 定量

全市地方收入达到200亿元 100 地方收入的存量和增量 效果优秀得8分、效果良好得6分、效果一般得5分… % 定量

质量指标 达到市政府目标要求 100 确保完成市政府目标任务 效果优秀得15分、效果良好得12分、效果一般得9… % 定量

时效指标 按月度进行收入进度统计和考核 100 年度内 效果优秀得10分、效果良好得8分、效果一般得5… % 定量

效益指标

经济效益指标 促进社会经济有序发展 有效促进 增加可用财力，充分提高财政资源配置和使用效益 效果优秀得10分、效果良好得8分、效果一般得5… 有效… 定性

社会效益指标 提高财税管理水平和资金使用效益 有效提高 强化财税业务能力，提升服务效率和水平 效果优秀得10分、效果良好得8分、效果一般得5… 有效… 定性

生态效益指标 建立长效管理机制 有效建立 建立健全财税管理制度，提高管理水平 效果优秀得10分、效果良好得8分、效果一般得5… 有效… 定性

可持续影响指标

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度 90 服务对象满意度达到90%以上 效果优秀得10分、效果良好得8分、效果一般得5… % ≥


